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avwie prawn

radca prawny Michat Jakubowski | radca prawny Jan Marczynski |
radca prawny dr Marcin Mazgaj |
radca prawny Mateusz Staszek | radca prawny Tomasz Wiese |

Kancelaria JWMS Jakubowski Wiese Mazgaj Staszek radcowie prawni s.c. (www.jwms.pl) jest nowoczesng
kancelarig radcéw prawnych, zajmujgcg sie obstugg przedsiebiorcédw oraz w ograniczonym zakresie oséb
fizycznych. Prawnicy w JWMS specjalizujg sie przede wszystkim w prawie nowoczesnych technologii, prawie
inwestycji budowlanych oraz prawie korporacyjnym (petna lista specjalnosci na stronie
http://jwms.pl/specjalizacje/).

Zespot JWMS liczy obecnie kilku radcédw prawnych wspieranych przez prawnikéw asystujgcych. W zwigzku
z rozwojem kancelarii poszukujemy oséb na stanowisko:

Prawnik
miejsce pracy: Krakéw

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku naleze¢ bedzie obstuga prawna Klientéw JWMS,
w szczeg6lnosci:

e badanie orzecznictwa i nauki prawa;

e kompleksowe prowadzenie spraw przed sagdami lub organami administracji publicznej, w szczegélnosci
przygotowywanie pism procesowych, udziat w posiedzeniach sgdowych w Krakowie i w innych
miastach;

e przygotowywanie i opiniowanie umoéw handlowych, w tym w j. angielskim;

e przygotowywanie opinii prawnych;

e kompleksowa obstuga korporacyjna, tj. przygotowanie uméw/statutdw spotek, prowadzenie
postepowan rejestrowych, przygotowywanie dokumentéw wewnetrznych (jak np. uchwaty organéw
spotek);

e przygotowywanie materiatdw na szkolenia i wystapienia o tematyce prawniczej (takich jak prezentacje
w programie Prezi lub MS PowerPoint, ulotki, materiaty pisemne) oraz prowadzenie lub pomoc
w prowadzeniu takich szkolenh i wystapien;

e nadzér nad pracg praktykantéw (tj. osob zatrudnionych przez JWMS w ramach praktyk studenckich)
i pomoc w ich szkoleniu;

e elektroniczna i tradycyjna archiwizacja dokumentéw;

o kontakt i wspétpraca z instytucjami zewnetrznymi (np. sady, urzedy).

Wymagania:
e minimum 3 miesigce doswiadczenia zdobytego w ramach pracy lub stazu w kancelarii prawnej;
e mile widziane rozpoczete studia doktoranckie z zakresu prawa wtasnosci intelektualnej, prawa spétek
handlowych, prawa cywilnego lub ktérejs z dziedzin prawa nowoczesnych technologii;
e znajomos$¢ obstugi komputera w tym biegta znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Outlook,
PowerPoint);
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biegta znajomos¢ jezyka angielskiego, umozliwiajgca prace na dokumentach sporzgdzonych w tym
jezyku (mile widziany ukonczony kurs angielskiego jezyka prawniczego);

bardzo dobra organizacja pracy, komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy zespotowej i przetgczania sie
miedzy zadaniami, zaleznie od ich priorytetu, umiejetnos¢ efektywnego dziatania pod presjg czasu;
wysoka kultura osobista.

Dodatkowym atutem bedzie rozpoczeta aplikacja radcowska.

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub - w razie odmiennych oczekiwan Kandydata - w innej
formie;

atrakcyjne warunki wspotpracy;

prace w miodym zespole, w nowoczesnej, rozwijajacej sie kancelarii, o specjalizacji cennej
na wspotczesnym rynku ustug prawnych;

po okresie probnym: pakiet prywatnej opieki medycznej oraz pakiet sportowy;

mozliwos$¢ rozwoju i doskonalenia umiejetnosci zawodowych;

przyjazng atmosfere w pracy.

Forma sktadania aplikacji:

Prosimy o przesytanie na adres hr@jwms.pl:

1) CV (w formacie .pdf) zawierajgcego:

zgode na przetwarzanie przez JWMS danych osobowych kandydata na potrzeby procesu rekrutacji;
informacje nt. ukonczonych/odbywanych przez kandydata studidw, tj.. uczelnie, tryb studiéw,
nazwisko promotora, temat pracy magisterskiej;

opis doswiadczenia zawodowego kandydata;

opis zdobytych nagréd i wyréznien, a takze innych osiggnie¢ naukowych, zawodowych i osobistych;
informacje nt. znajomosci jezykdw obcych oraz nt. posiadanych certyfikatow jezykowych;
informacje o posiadaniu prawa jazdy.

2) listu motywacyjnego (w formacie pdf) okreslajgcego w szczegdlnosci:

preferowang date rozpoczecia wspétpracy;
oczekiwania finansowe netto.

Jednoczesnie uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami.

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: ,,Oswiadczam, ze wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o0 ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 922 ze zm.)".

www.jwms.pl 2


mailto:hr@jwms.pl

